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GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE Deliberazione del Consiglio di Amministrazione  n.93 del 19.9.2017   OGGETTO: Assegni familiari personale dipendente.   Oggi martedì 19 settembre 2017 alle ore 15,00 presso la sede di VeGAL in via Cimetta, n.1 a Portogruaro (VE), si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE, per la trattazione del seguente ordine del giorno:  1. Linee guida per la predisposizione di un bilancio di mandato 2017-2019; 2. CLLD LEADER 2014/20: approvazione proposte bandi pubblici interventi 1.2.1 e 16.5.1; convenzione GAL – Comuni operazioni a regia intervento 7.5.1; 3. CLLD FEAMP 2014/20: approvazione proposte bandi pubblici azioni 1, 4, 7 e 8 del PdA; selezione valutatori dei progetti; progetti di cooperazione; affidamento rilascio fidejussione per richiesta anticipo; 4. progetto Interbike II: approvazione avviso assistenza tecnica; 5. progetti in corso e previsti: aggiornamenti sullo stato di avanzamento; 6. personale, dotazioni e affidamento fornitura/stampa materiali tipografici; 7. varie ed eventuali; 8. approvazione del verbale della seduta.  Si elencano di seguito i Consiglieri presenti/assenti: N. Nome e Cognome Ruolo Ente rappresentato Componente Presente/Assente 1. Domenico Favro Presidente Comune di Concordia Sagittaria Pubblica Assente 2. Giampietro Orlandi  Vicepresidente Agri Venezia, CIA Venezia, Coldiretti Venezia e Confagricoltura Venezia  Privata/Parti economiche sociali Presente 3. Simone Pivetta  Consigliere Comune di Ceggia   Pubblica Presente   4. Loris Pancino Consigliere CNA Venezia Privata/Parti economiche sociali Presente 5. Alberto Teso Consigliere Confcommercio Venezia    Privata/Parti economiche sociali Presente    Sono inoltre presenti: 1. Ing. Giancarlo Pegoraro (Direttore del GAL). 2. Rag. Lauretta Pol Bodetto (Revisore Legale Unico).  Assume la presidenza il Vicepresidente, Giampietro Orlandi e verbalizza i lavori della seduta l’ing. Giancarlo Pegoraro, Direttore. Il Presidente, constatata e fatta constatare la regolare costituzione del Consiglio di Amministrazione, dichiara aperti i lavori alle ore 15.00.  Il Vicepresidente introduce il sesto punto all’odg relativo al personale.  Il CdA si esprime con la seguente deliberazione.   IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI VEGAL premesso che: 
- in data 12.6.1998 VeGAL aveva inviato all’INPS le seguenti istanze e dichiarazioni con le quali: 

o chiedeva l’esclusione dal versamento dei contributi C.U.A.F (Cassa Unica Assegni Familiari), con riferimento al comma 2 dell’art.49 della L.n.88 del 9.3.1989 e l’art.23/bis della L.n.33/1980,   considerando che Vegal non ha finalità di lucro; 
o chiedeva, pertanto, l’attribuzione del codice di autorizzazione “1C” ai sensi della stessa L.n.33/80; 
o dichiarava che dalla data del 21.5.1998 al personale dipendente veniva assicurato un trattamento per carichi di famiglia non inferiore a quello previsto dalla normativa sugli assegni familiari, per effetti ed ai sensi dell’art.23 bis della Legge n.33 del 29.02.1980; 

- le suddette istanze e dichiarazioni hanno quindi esentato VeGAL dal versamento di un importo mensile dello 0,68% della retribuzione lorda pagata al personale, a fronte dell’obbligo di farsi carico dell’onere degli eventuali assegni famigliari che i dipendenti avessero richiesto, senza possibilità di rivalsa sull’INPS; 
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- la dipendente dr.ssa Gianna Drighetto, assunta a tempo determinato dal 4.2.2016, ha chiesto gli assegni famigliari, regolarmente versati con la busta paga mensile a partire da ottobre 2016; 
- VEGAL, per il tramite del Consulente del Lavoro Studio Daneluzzi A.P., si è poi rivalso sull’INPS chiedendo a rimborso le somme corrispondenti agli assegni erogati; 
- si presenta, quindi, l’obbligo da parte di Vegal di restituire all’INPS le somme finora chieste a rimborso, per l’importo di circa €2.000,00; 
- con delibera n. 31 del 6/4/2016 il CdA di VeGAL ha approvato le integrazioni alle procedure per l’approvazione di atti e deliberazioni dei GAL ed azioni a tutela del conflitto di interesse nell’attività di gestione; 
- alle operazioni di voto partecipa la maggioranza prevista dall’art.34 paragrafo 3 lett.b) del Reg. (CE) n.1303/2013; 
- sono state effettuate le debite valutazioni e verifiche; DELIBERA 
- di approvare la restituzione all’INPS delle somme descritte in premessa, finora chieste a rimborso; 
- di mantenere valide, per il futuro, le richieste presentate all’INPS nel 1998, accollandosi interamente il costo degli assegni famigliari e iniziando a pagare lo 0,68% delle retribuzioni lorde pagate al personale solo dal momento in cui altri dipendenti, oltre alla Drighetto, chiederanno gli assegni famigliari; 
- di confermare che la presente Deliberazione è assunta con almeno il 50% dei voti espressi provenienti da componenti dell’organo decisionale rappresentativi di partner privati. Sottoposto a votazione il provvedimento è approvato con voti unanimi e palesi.   Il DIRETTORE  Giancarlo Pegoraro          Il VICEPRESIDENTE  Giampietro Orlandi    


